Додаток 1
до розпорядження

міського голови

28.03.2013 року
№116/2013-р
Склад

робочої групи зі сприяння проведенню місячника Червоного Хреста у місті

	Черновський Сергій Григорович
	· заступник міського голови, голова робочої групи;

	Скакун Зоя Миколаївна
	· голова міськрайонної організації Товариства Червоного Хреста України, секретар робочої групи (за згодою);

	Богомол Ольга Іванівна
	· заступник головного лікаря центральної районної лікарні (за згодою);

	Гладун Володимир Іванович
	· директор-редактор міського радіомовлення;

	Муляр Василь Ігорович
	· завідувач відділу культури, туризму та охорони культурної спадщини виконавчого комітету міської ради;

	Сапчук Ірина В’ячеславівна
	· головний редактор інформаційно-аналітичної газети «Наше місто»;

	Чепелюк Наталія Анатоліївна
	· директор ЦСССДМ;

	Шабельник Наталія Іванівна
	· начальник управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради;

	Щербань Надія Михайлівна
	· начальник управління освіти виконавчого комітету міської ради.


Керуючий справами                                                                      В.Янзюк 
Додаток 2
до розпорядження

міського голови

28.03.2013 року

№116/2013-р

Заходи

з проведення місячника Червоного Хреста у місті у 2013 році
1. Забезпечити щотижневе висвітлення в місцевих засобах інформації ходу   підготовки і проведення місячника Червоного Хреста в місті.

Газета «Наше місто», міське радіомовлення, МРОТЧХ

Квітень – травень
2. Активізувати роботу у навчальних закладах, молодіжних колективах з пропаганди здорового способу життя, профілактики інфекційних хвороб, виховання в молоді добра, співчуття до чужого болю. Провести зліт шкільних загонів милосердя.
Управління освіти виконавчого комітету міської ради, ЦСССДМ, МРОТЧХ

Квітень-грудень
3. Організувати проведення благодійних концертів, вистав з метою залучення додаткових коштів для надання допомоги соціально незахищеним верствам населення.

Відділ культури, туризму і охорони культурної спадщини виконавчого комітету міської ради
Квітень-травень
4. Спільно із структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради сприяти участі підприємств, організацій, комерційних структур, банків у місячнику Червоного Хреста у місті.

МРОТЧХ

Квітень-травень
5. Провести додаткові обстеження матеріально-побутових умов проживання найбільш вразливих верств населення міста, надати можливу матеріальну та гуманітарну допомогу, організувати проведення роз’яснювальної роботи щодо діяльності організацій Товариства Червоного Хреста України.

Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), МРОТЧХ, ЦСССДМ
Квітень-травень

  Керуючий справами







В.Янзюк

